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Introducción
Este Resumen del Plan de Mejora de Datos (Data Improvement Plan, DIP) de 2024 según la Estrategia de Discapacidad de Australia 2021–2031 (Australia's Disability Strategy, ADS) tiene como objetivo mejorar los datos que se pueden utilizar para realizar el seguimiento del progreso en relación con 
el Marco de Resultados de la ADS (Marco de Resultados).
Los datos utilizados para informar sobre el Marco de Resultados ayudan a apoyar el desarrollo y la implementación de las políticas y los programas para mejorar la vida de las personas con discapacidad.
El resumen del DIP:
· brinda una actualización de los progresos sobre las brechas de datos que se han abordado;
· tiene en cuenta el modo en que los datos vinculados pueden ayudar a desarrollar datos para medidas futuras y a profundizar en el conocimiento de la interseccionalidad para diferentes grupos de personas;
· describe las áreas de desarrollo, recopilación e información de datos para abordar las brechas de datos durante la duración de la ADS;
· brinda un Plan de Acción de la DRC que describe las medidas para implementar algunas de las recomendaciones clave relacionadas con los datos de la Comisión Real sobre la Violencia, el Abuso, el Abandono y la Explotación de las Personas con Discapacidad (Royal Commission into Violence, Abuse, Neglect and Exploitation of Peope with Disability, DRC);
· identifica otras actividades de mejora de datos pertinentes para la ADS que permitan la elaboración 
de políticas y la toma de decisiones basadas en datos y evidencia.
En 2024, se realizó una revisión específica de la ADS para tener en cuenta el Informe Final de la DRC 
para el Gobierno de Australia en septiembre de 2023 y otras enseñanzas de los primeros años de la implementación de la ADS. El DIP fue revisado en consulta con las Organizaciones Representativas 
de Personas con Discapacidad (Disability Representative Organisation, DRO), el Consejo Asesor de la ADS y organismos del Gobierno de Australia, y los gobiernos estatales y territoriales. El DIP revisado también recibió el respaldo de miembros del Consejo Ministerial para la Reforma de la Discapacidad 
(Disability Reform Ministerial Council, DRMC). Esta revisión tuvo lugar como parte más amplia del trabajo de revisión de la ADS, bajo el compromiso de la Hoja de Ruta de la ADS. 
[bookmark: _Hlk179374180]Además de este punto de revisión, hay dos grandes evaluaciones de la ADS previstas para 2025–26 
y 2029.

Progresos en la mejora de los datos para medidas futuras
El Marco de Resultados consta de 88 medidas en 7 Áreas de Resultados. Al momento de la publicación del DIP inicial en 2022, había cuarenta y un medidas futuras. Las medidas futuras se refieren a medidas sobre las que es necesario desarrollar datos para informar sobre ellas.
Logros clave para medidas futuras
Se ha progresado considerablemente en la recopilación e información de datos de varias medidas futuras. Un logro clave fue la información de datos sobre las 7 medidas del Área de Resultados de Actitudes en la Comunidad. Antes de realizar la encuesta de la ADS no existían datos relativos a las actitudes de la comunidad hacia las personas con discapacidad.
Otra medida futura sobre la que ya se informa periódicamente es la proporción de empleados con discapacidad en el sector público. Esta medida está relacionada con la prioridad de independencia económica de la ADS, que consiste en ayudar a las personas con discapacidad a ganar suficiente dinero para vivir bien, planificar su futuro y elegir y controlar su propia vida.
Se espera que en 2025 se informe sobre otras trece medidas. Se espera que los datos de ocho de estas medidas se comuniquen en el segundo semestre de 2025. Las otras cinco medidas se obtendrán mediante la vinculación de datos a través de la implementación del Activo Nacional de Datos sobre Discapacidad (National Disability Data Asset, NDDA).
Medidas futuras cuyos plazos de recopilación de datos superen los 18 meses
Aunque se ha progresado y se está avanzando en la información sobre medidas futuras del Marco 
de Resultados, el informe sobre algunas medidas futuras sigue pendiente. Todos los gobiernos están trabajando en el desarrollo de un enfoque que garantice la recopilación de datos para estas medidas futuras y la elaboración de informes correspondientes durante la duración de la ADS.
Tres medidas futuras han registrado algunos progresos hacia la recopilación de datos. Se espera que estas medidas procedan del NDDA; sin embargo, los vínculos son complejos y pueden requerir más trabajo de definición. Por ello, no se espera que estas medidas se recopilen en los próximos 18 meses.
Se están desarrollando nueve medidas y no están claros el plazo, el proceso de recopilación de datos 
y la elaboración de informes sobre estas medidas. 
Próximos pasos: Información de datos para medidas futuras
· Los organismos del Gobierno de Australia, los gobiernos estatales y territoriales y
la comunidad de personas con discapacidad seguirán trabajando para progresar en 
la recopilación e información de datos para medidas futuras mediante el desarrollo 
de una recopilación de datos mejorada y congruente, y la vinculación de los datos 
al NDDA en los próximos 12 meses.

Medidas que se volverán a evaluar en el primer punto de evaluación importante
Ocho medidas futuras y una medida actual han sido identificadas como difíciles de captar o poco claras tal y como están redactadas actualmente. Como parte de la primera gran evaluación independiente 
de la ADS, estas y otras medidas podrán ser revisadas a la luz de la evaluación de la eficacia del Marco de Resultados de la ADS.
Próximos pasos: Revisión del Marco de Resultados
· Solicitar la aprobación del DRMC de un enfoque propuesto para la futura presentación de informes en el marco de la ADS, que incluye los cambios en 
el Marco de Resultados de la ADS en el contexto de la primera gran evaluación independiente a fines de 2026.


[bookmark: _bookmark2]Mejora de los datos para las medidas actuales 
y otros desarrollos
Mejoras de las medidas actuales
[bookmark: _Hlk179294193]Las medidas actuales son medidas cuyos datos se incluyen ahora en los informes del Marco de Resultados de la ADS. La ADS está introduciendo el uso de datos vinculados para mejorar la información sobre las medidas actuales. Esto mejorará la calidad de los datos y permitirá una comprensión más profunda de las 18 medidas comunicadas actualmente. Parte de esta información se obtendrá a través de los vínculos 
de datos existentes o del NDDA cuando se establezca.
Próximos pasos: Mejorar los datos de las medidas actuales
· Se seguirá trabajando con los organismos de datos clave (tales como el Instituto Australiano de Salud y Bienestar (Australian Institute of Health and Welfare, AIHW) 
y la Oficina Australiana de Estadísticas (Australian Bureau of Statistics, ABS), 
todos los gobiernos y otras partes interesadas clave para mejorar la información sobre las medidas actuales, que incluye la capacidad de informar con mayor frecuencia, mejorar la información sobre subpoblaciones y aumentar 
la identificación de discapacidades en los próximos 12 meses.

[bookmark: _Hlk179294230]Otras actividades de mejora de datos
[bookmark: _Hlk179294254]Entre las iniciativas recientes se encuentran los proyectos que reúnen datos anonimizados sobre los participantes del Programa Nacional de Seguro para la Discapacidad (National Disability Insurance Scheme, NDIS) con datos administrativos de otros sectores, tales como la atención a adultos mayores, 
la protección de menores y la salud.
[bookmark: _Hlk179294268]Los datos del NDIS también se vinculan con otros datos de salud, que incluyen el Sistema Nacional 
de Vigilancia de Enfermedades de Declaración Obligatoria (National Notifiable Diseases Surveillance System), para informar cuestiones políticas pertinentes sobre discapacidad y reforzar la planificación 
y gestión de la salud pública y los sistemas sanitarios basados en evidencia para futuras pandemias.
El nuevo programa del Servicio de Empleo para Personas con Discapacidad (Disability Employment Service, DES) incluye una importante mejora digital para modernizar el sistema de ICT y una serie 
de otras mejoras para apoyar la calidad, el seguimiento y la evaluación continuos del nuevo programa, 
que incluye los datos y los informes del DES. 

[bookmark: _Hlk179294334]Plan de Acción para las recomendaciones relacionadas con los datos de la Comisión Real de la Discapacidad
[bookmark: _Hlk179294320]El informe final de la DRC (Disability Royal Commission) se publicó el 29 de septiembre de 2023. Subrayó la importancia de disponer de datos e investigaciones de alta calidad para medir la eficacia de las políticas y hacer responsables a las organizaciones gubernamentales.


Hizo 222 recomendaciones, de las cuales 16 estaban relacionadas con los datos, y proponía maneras de mejorar la base factual de la política y los servicios en materia de discapacidad, entre los que se incluyen:
· un enfoque congruente a escala nacional para recopilar información sobre discapacidad;
· recopilación de datos mejorada sobre personas con discapacidad en entornos cerrados y segregados, con necesidades de apoyo para la comunicación y grupos con desventajas múltiples e intersectoriales.
El informe final de la Revisión del NDIS también recomienda a los gobiernos invertir en datos más regulares y mejorados.
El DRMC acordó, en enero de 2024, que los funcionarios de la Commonwealth y de los estados y territorios trabajaran juntos para desarrollar un plan de acción, con plazos acordados, para impulsar la recopilación de datos y la presentación de informes sobre las recomendaciones de la DRC relacionadas con los datos.
[bookmark: _Hlk179294353]El Plan de Acción de la DRC se elaboró en consulta con los gobiernos estatales y territoriales y con los comentarios recibidos de la Consulta Pública del Gobierno de Australia sobre el Informe Final de la DRC. 
El propósito del Plan de Acción de la DRC es impulsar la implementación de las recomendaciones del Informe Final de la DRC relacionadas con los datos, teniendo en cuenta que los gobiernos de Australia, 
de los estados y de los territorios pueden tener que seguir trabajando para establecer los plazos y el enfoque, en consulta con otros Consejos Ministeriales y las partes interesadas pertinentes.
Próximos pasos: Implementación del Plan de Acción de la DRC
· Mantener nuevas conversaciones con todos los gobiernos y otras partes interesadas 
para implementar las recomendaciones relativas a los datos de la DRC.
· Brindar evaluaciones periódicas de la implementación de las recomendaciones 
de la DRC en materia de datos al DRMC.


[bookmark: _bookmark4][bookmark: _Hlk179294503]Diversidad e interseccionalidad
La ADS reconoce la importancia de comprender, reconocer y celebrar la diversidad de la comunidad 
de personas con discapacidad. Esto incluye una comprensión de la interseccionalidad, es decir, 
la posibilidad de que las personas experimenten desventajas debido a la intersección de su sexo, 
edad, raza, cultura, identidad de género, orientación sexual, discapacidad, estado socioeconómico, religión y otras dimensiones. Estas dimensiones están conectadas; cada una informa a la otra y tienen efectos superpuestos y agrupados.
En la actualidad, existen algunas limitaciones en la capacidad de desglosar los datos para las medidas del Marco de Resultados. Esto se debe a las decisiones tomadas antes de la ADS sobre la información que debía recopilarse sobre los distintos grupos, y a las limitaciones del alcance y el volumen de las muestras para los datos de la encuesta. Se han producido algunas mejoras en la información sobre la interseccionalidad, por ejemplo, se ha realizado un trabajo significativo para mejorar la información sobre las personas con autismo.
Otros trabajos en curso que permitirán un mejor desglose de algunas medidas están relacionados con los esfuerzos permanentes en torno a la vinculación de diferentes conjuntos de datos, como el Activo de Datos Integrado a nivel de la Persona (Person Level Integrated Data Asset, PLIDA) y el NDDA.
Próximos pasos: Informes sobre interseccionalidad
· Los organismos de los Gobiernos de Australia y los gobiernos estatales y territoriales seguirán trabajando para desglosar los datos por grupos socioeconómicos y otras dimensiones mediante la mejora de las herramientas de la encuesta, el diseño de nuevas encuestas y la inversión en la vinculación de conjuntos de datos a través del NDDA para analizar e informar sobre la interseccionalidad para las personas con discapacidad en los próximos 12 meses.

[bookmark: _Hlk179294556]Datos e informes sobre las personas de las Primeras Naciones
Comprender la interseccionalidad que experimentan las personas con discapacidad de las Primeras Naciones es una prioridad clave de la ADS. El Acuerdo Nacional para Cerrar la Brecha (National Agreement on Closing the Gap) (Acuerdo Nacional) se ha desarrollado para permitir a las personas de las Primeras Naciones y a los gobiernos trabajar juntos para superar la desigualdad experimentada por las personas de las Primeras Naciones y lograr resultados de vida iguales a los de todos los australianos.
La Escuela de Gobierno de Australia y Nueva Zelanda y la Universidad Nacional Australiana están elaborando un marco para medir los progresos realizados en el marco de las Reformas Prioritarias incluidas en el Acuerdo Nacional. El trabajo del proyecto está supervisado por un Comité Directivo 
de Expertos formado por líderes de pueblos originarios en los campos de datos y evaluación (enfoque dirigido por los pueblos originarios), y el informe final está previsto para fines de 2024.
Próximos pasos: Mejorar los datos sobre las personas de las 
Primeras Naciones
· Asociarse con las personas con discapacidad de las Primeras Naciones, las DRO y las partes interesadas de los gobiernos de Australia, estatales 
y territoriales para mejorar el acceso y la disponibilidad de las capacidades 
de información de datos y relevantes a nivel local sobre las personas con discapacidad de las Primeras Naciones en los próximos 12 meses.


[bookmark: _bookmark5][bookmark: _Hlk179294615]Fuentes de datos e indicadores de discapacidad
En la actualidad, los datos utilizados para elaborar los informes del Marco de Resultados proceden de dos fuentes principales: datos administrativos y datos de encuestas de población. Las páginas web del Marco de Resultados contienen información detallada sobre las fuentes de datos utilizadas para informar sobre las medidas actuales.
Los datos administrativos se refieren a los datos recopilados del funcionamiento de un servicio o programa. En la actualidad, los datos administrativos del Organismo Nacional de Seguro para la Discapacidad (National Disability Insurance Agency) proporcionan datos para 9 medidas actuales del Marco de Resultados. Los datos de encuestas de la población son datos recopilados de una muestra típica de encuestados sobre un tema determinado. La Encuesta sobre Discapacidad, Envejecimiento y Cuidadores (Survey of Disability, Ageing and Carers, SDAC) es una fuente de datos esencial para el Marco de Resultados, ya que proporciona los datos de aproximadamente un tercio de las medidas.
Actualmente, la ABS está trabajando en la mejora de datos con el fin de revisar los métodos de recopilación de datos para determinar el estado de discapacidad en las encuestas de población. 
[bookmark: _Hlk179294629]Otro progreso en este ámbito es el trabajo en curso de vinculación de datos. La vinculación de datos es un método para unir múltiples fuentes de datos sobre las personas. Se recurrirá a la vinculación de datos, específicamente a través del PLIDA y el NDDA, para informar sobre varias medidas futuras y mejorar la información de algunas medidas actuales.
Se está diseñando al NDDA como un activo nacional a largo plazo que contiene datos vinculados 
y anonimizados del Gobierno de Australia, y los gobiernos estatales y territoriales sobre todos los australianos. El objetivo es abordar el problema de la falta de congruencia y la baja calidad de los datos sobre discapacidad. A principios de 2025 se espera disponer del primer conjunto de datos vinculados procedentes del NDDA que permitirán medir los resultados de la ADS. 
[bookmark: _Hlk179294657]Un elemento clave del trabajo del NDDA es el desarrollo de indicadores de discapacidad para abordar los problemas relacionados con la falta de congruencia en la definición de discapacidad y el uso deficiente o la ausencia de un indicador de discapacidad en las fuentes de datos. 
Próximos pasos: Mejorar la recopilación de datos y la 
elaboración de informes
· Entregar el primer conjunto de datos vinculados del NDDA que apoyará la medición de los resultados de la ADS a principios de 2025.
· Presentar un informe con recomendaciones sobre cómo mejorar la recopilación de datos sobre la situación de discapacidad en el primer semestre de 2025.
· Informar por primera vez sobre 8 medidas futuras utilizando los datos recopilados en la segunda oportunidad de la encuesta de la ADS en el segundo semestre de 2025.
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