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Resumen ejecutivo

El Gobierno de Australia estd comprometido con crear un cambio duradero mediante la reforma
en materia de discapacidad. Lograrlo implicara un esfuerzo coordinado de todos. La Estrategia
para la Discapacidad de Australia (ADS) es el marco general de gobernanza del amplio abanico
de reformas en materia de discapacidad en Australia. Para lograr una comunidad australiana
inclusiva, debemos asegurarnos de que la ADS funciona segun lo previsto.

La Revisién se ha centrado en identificar mejoras practicas de los procesos que podemos realizar
ahora. Escuchamos las opiniones de la comunidad de personas con discapacidad y las hemos
utilizado para guiar nuestras acciones.

La Estrategia para la Discapacidad de Australia 2021-2031 es el marco de la politica nacional de
Australia en materia de discapacidad. Se lanzé en diciembre de 2021 y establece un plan para
seguir mejorando la vida de las personas con discapacidad en Australia.

La Comision Real sobre Violencia, Maltrato, Abandono y Explotacion de las Personas con
Discapacidad (Comision Real sobre Discapacidad) y el trabajo de todos los involucrados en la
investigacion sirvieron de base para el desarrollo de la ADS y ayudaran a dar forma a futuras
actualizaciones de la ADS. Bajo la ADS, los Gobiernos se comprometieron a revisar la ADS tras la
publicacion del Informe Final de la Comision Real sobre Discapacidad.

Este documento ofrece una visién general de la Revision de la ADS (la Revision). Este documento es
un resumen del Informe de Revisién de la ADS, disponible en el ADS Hub en Disability Gateway.

La Revisién no pretende sustituir a las evaluaciones independientes de la ADS, de las cuales la
primera sera en 2025.

La Revisidn se centrd en los cambios practicos que pueden realizarse ahora y se aplazd el estudio
de algunas posibles reformas en el marco de la ADS hasta después de la Evaluacién
Independiente de 2025. Esto dara a las personas con discapacidad tiempo y oportunidades para
participar en la elaboracion e implementacién de futuras reformas.

Realizamos una revisidén exhaustiva de la bibliografia y recopilamos los comentarios de la
comunidad de personas con discapacidad sobre ideas significativas sobre la ADS. Recibimos 146
propuestas durante la consulta publica para la Revision.

Los comentarios reiterados de las personas con discapacidad y las organizaciones que las
representan fueron que quieren ver una mejora en la colaboracion entre los Gobiernos, que la
informacién y la comunicacion sean mas accesibles y que haya mas oportunidades para participar
e involucrarse en la ADS.

Nos basamos en estos comentarios para proponer cambios a la ADS. Las conclusiones y acciones
de la Revision figuran en el apartado Acciones de este resumen.

La Revisién respeta nuestro compromiso de escuchar lo que las personas con discapacidad dijeron
sobre la ADS y de guiarnos segun sus consejos sobre cobmo podemos actuar ahora y en el futuro.
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Contexto de la revision

Es un momento extraordinario para la reforma en materia de discapacidad en Australia, ya que en
2023 se completaron dos informes importantes. El Informe Final de la Comisién Real sobre
Violencia, Maltrato, Abandono y Explotacién de Personas con Discapacidad (Comisién Real sobre
Discapacidad) se publico el 29 de septiembre de 2023. Las conclusiones de la Revision
Independiente del NDIS, que presento su Informe Final el 7 de diciembre de 2023, también
influyeron en el plan de la reforma en materia de discapacidad.

La Comision Real sobre Discapacidad ayudé a dar forma al desarrollo de la ADS y dara forma a
futuras actualizaciones de esta estrategia.

La comunidad espera que la implementacién de las recomendaciones de la Comision Real sobre
Discapacidad propicie una nueva era de inclusion de la discapacidad en las comunidades, los
lugares de trabajo y otros sistemas de Australia.

El Gobierno de Australia apoya la vision de la Comision Real sobre Discapacidad de una Australia
inclusiva, en la que:

e las personas con discapacidad viven libres de violencia, maltrato, abandono y explotacion

e se protegen los derechos humanos; y

e las personas con discapacidad viven con dignidad, igualdad y respeto, y pueden
desarrollar todo su potencial.

Estos principios clave constituyen el nlcleo del programa mas amplio de reformas del Gobierno
en materia de discapacidad y determinaran el desarrollo y la implementacion de las reformas.

Los resultados deseados de la Revisidon del NDIS son garantizar que el NDIS pueda invertir de
forma sostenible y a largo plazo en las personas con discapacidad y capacitarlas para que
alcancen sus objetivos y participen en la comunidad y la economia.

La Revisién de la ADS se centra en identificar mejoras practicas del proceso de la ADS que
reflejen lo que la comunidad de personas con discapacidad expresd que es importante.

Un evaluador independiente realizara estas evaluaciones previstas de la ADS. Se centraran en los
resultados obtenidos en relacion con las Prioridades de Politicas y la visién de la ADS, e incluirén
un componente de consulta mucho mas significativo y amplio, con una mayor participacién de
las personas con discapacidad.

Alcance

La Revisidn esta basada también en sus Términos de referencia. Pospondremos algunas posibles
reformas de la ADS hasta la Evaluacion Independiente de la ADS en 2025-26.

A principios de 2024, el Gobierno de Australia colaboré con el Consejo Asesor de la ADS y los
Gobiernos estatales y territoriales en la elaboracion de los Términos de referencia para el
Proyecto de revision. Los Términos de referencia definen qué cuestiones estudiard un grupo,
proyecto o investigacion, y como lo hara.

Los Términos de referencia del Proyecto de revision se ajustan a la recomendacion 5.2 de la
Comision Real sobre Discapacidad. Los Términos de referencia reconocen que la Revision
considerara la ADS y sus mecanismos de implementacion y se realizara con personas con
discapacidad y sus organizaciones representativas.
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Todos los estados y territorios tienen, o estan desarrollando, sus propios planes o estrategias en
materia de discapacidad. Aunque muchos Gobiernos utilizan su propio plan o estrategia de
discapacidad para sus actividades de la ADS, los planes y estrategias de discapacidad a nivel local
y estatal/territorial quedan fuera del ambito de la Revision.

Metodologia

La Revisién ha adoptado un enfoque rapido y especifico. La Consulta brindé una oportunidad de
poner a prueba nuestras conclusiones sobre la ADS y permitié a las personas con discapacidad y
a la comunidad en general compartir sus ideas y experiencias.

Analizamos informes de investigacidn y consulta existentes y utilizamos temas para identificar
ideas, sugerencias y conceptos que aparecen en el asesoramiento disponible. Recopilamos esta
informacién en ideas significativas para identificar lo que es importante para las personas con
discapacidad.

Perfeccionamos esta informacién gracias a un mayor intercambio con las personas con
discapacidad. En junio de 2024, realizamos talleres con grupos de gobernanza de la ADS,
incluidos el Consejo Asesor de la ADS, Organizaciones Representativas de las Personas con
Discapacidad (DRO), funcionarios estatales y territoriales, y de todos los organismos del Gobierno
de Australia.

Realizamos 4 talleres con miembros del Consejo Asesor de la ADS y otros 5 con representantes
de DRO. Ademas, los miembros del Consejo Asesor y de las DRO tuvieron la oportunidad de
enviar sus comentarios sobre la ADS después de los talleres.

También realizamos un proceso de participacion publica de agosto a septiembre de 2024.
Publicamos un documento de debate para ayudar a las personas a presentar propuestas para la
Revision. Los participantes podian responder a un breve cuestionario en la plataforma digital DSS
Engage y presentar sus propuestas por diferentes medios, como correo electronico, teléfono y
videollamada. Recibimos 146 propuestas, 66 de particulares y 80 de organizaciones.

Utilizamos lo que averiguamos en las actividades de participacién de la Revision de la ADS para
perfeccionarla y proponer cambios.
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Acciones

La Revisién es una oportunidad para hacer cambios practicos en los procesos y estructuras para
responder a los comentarios que recibimos durante los primeros tres afos de la ADS.

La Revisién considerd las opiniones de las personas con discapacidad y de las DRO, los progresos
realizados y los compromisos futuros en el marco de la ADS, el Informe Final de la Comisién Real
sobre Discapacidad, el Informe Final de la Revision del NDIS y las oportunidades para realizar una

reforma significativa. A continuacion se exponen las conclusiones y acciones de la Revision.

Conclusiones

Acciones

Hay que hacer mas para apoyar un enfoque
coordinado entre Gobiernos.

Perfeccionar los mecanismos de la ADS para
apoyar un enfoque coordinado a escala
nacional e incluir e incluir un enfoque en el
Gobierno local.

Para tener éxito, las personas con
discapacidad deben participar realmente en
el disefio, la implementacion y la gobernanza
de la ADS.

Aumentar la concienciacion sobre la ADS.

Mejorar la participacion de la comunidad y
desarrollar un Plan de Participacion de la
Comunidad.

Existe un fuerte apoyo a los nuevos Planes de
Accion Especifica.

Desarrollar nuevos TAP simplificados sobre:
e Hogares y Comunidades Inclusivos
(incluida la accién para la vivienda)
e Seguridad, Derechos y Justicia
e Actitudes en la Comunidad.

La informacién y la comunicacién accesibles
son vitales para que las comunidades sean
seguras e inclusivas.

Desarrollar un Plan Asociado para apoyar las
mejores practicas de informacion y
comunicacion accesibles.

Los informes no reconocen las experiencias
interseccionales de las personas con
discapacidad.

Ampliar los informes de la ADS para mejorar
la visibilidad de las experiencias
interseccionales.

Seguimiento de la identificacion temprana de
las acciones demoradas y no ejecutadas de
las TAP.

Actualizacién del Plan de Mejora de Datos de
la ADS.

Los informes de la ADS no respaldan la
rendicion de cuentas del Gobierno ni el
cumplimiento de la implementacion.

Desarrollar una nueva area de Prioridades
Politicas que aborde el problema de las
personas sin hogar en el Area de Resultados
de Hogares y Comunidades Inclusivos de la
ADS.

Ademas de las conclusiones de la Revisién, identificamos temas importantes para las personas
con discapacidad que requieren un mayor compromiso con la comunidad de personas con
discapacidad. Estos temas estan asociados a las Areas de Resultados de la ADS.
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Seguiremos colaborando con la comunidad de personas con discapacidad en el marco de los
eventos previstos, como el Foro Nacional de la ADS de 2025, los compromisos de la Evaluacién
de la ADS de 2025 y actividades adicionales mediante el Plan de Participacion de la Comunidad
de la ADS propuesto. Esto, en colaboracion con las personas con discapacidad, nos ayudara a
desarrollar y aplicar respuestas adecuadas y eficaces para mejorar los resultados a favor de las
personas con discapacidad.

Las conclusiones y medidas de la revisién respaldaran la elaboracién de una ADS renovada.

Lo que escuchamos

Escuchamos lo que las personas con discapacidad nos dijeron sobre la ADS y sus mecanismos de
implementacion desde su lanzamiento. La Revision ofrecié a los participantes la oportunidad de
compartir sus ideas y experiencias relacionadas con la ADS.

Las siguientes secciones ofrecen una visién general de los temas recurrentes identificados a
través del compromiso y la revisién de la bibliografia, donde existe un amplio apoyo o acuerdo
de toda la comunidad de la discapacidad, con un enfoque en lo que las personas con
discapacidad han expresado que es importante para ellos.

Mecanismos de implementacion

Los mecanismos de implementacién de la ADS son las actividades que apoyan la puesta en
practica de la ADS, como los Planes de Accion Especifica y el Marco de Resultados. Utilizaremos
los comentarios recibidos sobre los mecanismos de implementacion de la ADS para elaborar una
lista de cambios practicos.

Participacion de las personas con discapacidad

Las personas nos expresaron que querian mas oportunidades para participar e involucrarse en la
ADS. Escuchamos que las oportunidades actuales de participacién en la ADS no son lo
suficientemente frecuentes y que se necesitan medios mas simples para proporcionar
comentarios o asesoramiento sobre la ADS. En los comentarios, a menudo se menciond el
codisefio -como mecanismo. Las personas también mencionaron la necesidad de crear conciencia
sobre la ADS en toda la comunidad y aumentar la visibilidad de esta estrategia.

Interseccionalidad

Escuchamos que es necesario un mayor reconocimiento de las experiencias de interseccionalidad
y una mejor respuesta a estas a través de la ADS. Esto incluye abordar la interseccionalidad en
todos los datos y los informes.

Coordinacion

Las personas expresaron que quieren ver mejoras en cdmo los Gobiernos trabajan juntos en la
ADS y exigieron que los Gobiernos mejoren la coordinacién entre todos los mecanismos de
implementacion de la ADS. La coordinacién estuvo estrechamente relacionada con el apoyo a la
mejora de los informes de la ADS y el aumento de la rendicién de cuentas y el cumplimiento.

Hubo un fuerte apoyo a favor del aumento del papel del Gobierno local en la ADS, asi como el
alineamiento o vinculacion de la ADS con otras estrategias, planes o reformas nacionales.
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Planes de Accién Especifica

Existe un fuerte apoyo a las nuevas TAP, sobre todo en materia de vivienda, educacion, actitudes en la
comunidad y seguridad. A pesar de este apoyo a las nuevas TAP, también se pidié que se revisara la
estructura de estos, incluido el modo en que se desarrollan, y que se orientaran las futuras acciones
de las TAP a poblaciones especificas. El Consejo Asesor de la ADS propuso que los futuros TAP se
reforzaran con la unificacién de los esfuerzos de todos los Gobiernos y la participaciéon de las
personas con discapacidad en el disefio y la ejecucion de las acciones de los TAP.

Planes Asociados

Las personas nos expresaron que los futuros Planes Asociados de la ADS deben codisefiarse con
personas con discapacidad, y que necesitan mas supervision, incluidas instancias de seguimiento
y mejores informes, para garantizar que funcionan segun lo previsto. Los miembros del Consejo

Asesor pidieron que se refuerce su papel en el desarrollo de los Planes Asociados de la ADS.

En cuanto a posibles temas para futuros Planes Asociados de la ADS, las respuestas respaldaron
en gran medida un plan de informacién y comunicaciones accesibles. Recibimos comentarios
reiterados de la comunidad sobre la importancia de que la informacién y comunicacion sean
accesibles, incluidas la accesibilidad digital y la inclusion.

Informes

Un tema recurrente a lo largo de la Revision fue la necesidad de mejorar los datos y los informes
de la ADS. Esto incluia como y cuando se realizan los informes de la ADS. Hubo un fuerte apoyo
para que se refuercen los mecanismos de cumplimiento de la ADS (herramientas para garantizar
que los Gobiernos cumplan con sus compromisos en el marco de la ADS) y el aumento de la
rendicidon de cuentas mediante la mejora de los informes de la ADS.

Recibimos comentarios sobre dos aspectos concretos de la elaboracion de los informes: se pidid
que los informes sobre la ADS reflejen las experiencias interseccionales y que la informacion sea
transparente y obligue al Gobierno a rendir cuentas.

Marco de resultados y datos

Recibimos comentarios de que la ADS necesita reforzar y ampliar el Marco de Resultados y los
datos mediante la incorporacion de los datos sobre interseccionalidad, la ampliacidn de las
medidas del Marco de Resultados, nuevas recopilaciones de datos sobre temas especificos y la
actualizacion el Plan de Mejora de Datos de la ADS.

La Comision Real sobre Discapacidad determind que es importante contar con datos e
investigacién de alta calidad para elaborar politicas y exigir responsabilidades a los Gobiernos.
Las personas también se expresaron sobre las oportunidades de apoyarse en el Marco de
Resultados y en los datos para garantizar que la implementacion de la ADS funcione segun lo
previsto.

Evaluacion e investigacion

La Asociacién Nacional de Investigacién sobre la Discapacidad (NDRP) es el principal vehiculo
para desarrollar un enfoque mas coordinado para financiar y llevar a cabo investigaciones sobre
discapacidad. Los comentarios sobre la NDRP reconocen su importancia y apoyan su
alineamiento con la Convencién de la ONU sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad
(CRPD) y la ADS.

Revision de la Estrategia sobre Discapacidad de Australia: Resumen | 6



Australia’s
Disability
Strategy

2021-2031

Gobernanza

La gente nos expresd que necesitamos reforzar las estructuras de gobernanza y supervision de la
ADS, con vistas a fortalecer los mecanismos de cumplimiento, responsabilidad y transparencia.
Escuchamos propuestas para formalizar o ampliar los érganos asesores existentes, asi como para
integrar los derechos humanos en la gobernanza de la ADS. También se mencion¢ la necesidad
de prestar apoyo para aumentar la participacidn de las personas con discapacidad en las
actividades de gobernanza de la ADS.

Areas de Resultados y Prioridades de Politicas

Las Areas de Resultado de la ADS representan los temas que las personas con discapacidad
dijeron que son importantes para ellas, como el trabajo y la vivienda. Continuaremos
colaborando con la comunidad de personas con discapacidad para desarrollar e implementar
respuestas adecuadas y eficaces a estos temas.

En general, nos indicaron que las siete areas de resultados actuales aun representan lo mas
importante para las personas con discapacidad. Las personas nos hablaron de la necesidad de
disponer de informacién y comunicacién accesibles, de aumentar la concienciacion sobre la ADS
y de contar con mecanismos de control y cumplimiento para garantizar que los Gobiernos
cumplen sus compromisos en materia de la ADS. Esto es aplicable a todas las Areas de
Resultados de la ADS. También recibimos comentarios sobre como las actitudes en la comunidad
y la concienciacion sobre la discapacidad afectan a todas las areas de resultados de la ADS, y
sobre la necesidad de mejorar las actitudes en la comunidad y la concienciacion sobre la
discapacidad en la comunidad en general.

Empleo y seguridad financiera

Las personas nos hablaron de la necesidad de reducir las barreras en materia de empleo. La tasa
de desempleo de las personas con discapacidad en edad de trabajar es mas del doble que la de
las personas sin discapacidad, y esto se ha mantenido igual durante décadas. Las personas con
discapacidad y las DRO nos han dicho que los resultados de empleo estan interconectados y
tienen repercusiones tangibles en otros &mbitos de la vida mas alla de la independencia
econOmica, como las oportunidades de vivienda segura y asequible, la salud, la salud mental y la
inclusién en la comunidad.

Otro tema recurrente en toda la Revision fue el apoyo a la mejora de las transiciones
postescolares, incluidas las ayudas para estudiantes terciarios con discapacidad, y la reforma de
la educacion terciaria.

Comunidades y hogares inclusivos

En todo el Informe, hubo un firme apoyo a que los Gobiernos pasen a la accion en materia de
vivienda. Esto incluy6 abordar el problema de las personas sin hogar en las Prioridades de
Politicas de la ADS dentro del Area de Resultado de Hogares y Comunidades Inclusivos.

En la Revisidon, hubo muchos comentarios a favor de aumentar la accesibilidad de la informacion
y la comunicacioén, incluida la accesibilidad digital y la inclusién. Las personas nos hablaron del
valor y la popularidad de los formatos accesibles (incluida la Facil Lectura) y sefialaron que a
menudo no se dispone de formatos accesibles sobre temas de interés para las personas con
discapacidad. Este interés por la comunicacién accesible se extendio a todas las administraciones
publicas, ya que a las personas les gustaria que la comunicacién accesible no se limite a &mbitos
"especificos de la discapacidad"”.
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Seguridad, derechos y justicia

Un tema recurrente en toda la Revision fue el apoyo a la concientizacién sobre los derechos de
las personas con discapacidad, incluso entre grupos especificos como empleadores, educadores
y profesionales de la salud. Las personas nos dijeron que querian que se tomaran medidas contra
la discriminacién, incluida la aplicacién de las leyes, y que se trabajara para eliminar la
discriminacién. También hubo cierto apoyo a favor de cambios legislativos, como el
establecimiento de una legislacién sobre derechos humanos o derechos de las personas con
discapacidad.

Sabemos que las mujeres, los nifios y los jévenes con discapacidad corren un riesgo
especialmente elevado de sufrir violencia, maltrato, abandono y explotacion. La comunidad de
personas con discapacidad expresé inquietudes por la probabilidad significativamente mayor de
que las mujeres y nifias con discapacidad sufran violencia de género, incluida la violencia familiar,
doméstica y sexual. Las personas nos dijeron que quieren que se actle para poner fin a la
sobrerrepresentacion de las personas con discapacidad en el sistema de justicia penal.

Apoyo personal y de la comunidad

En toda la Revision, hubo un firme apoyo a favor de que los Gobiernos tomen medidas para mejorar
los sistemas generales, con especial interés en los sistemas de salud y educacion. Durante la consulta
publica de la Revision, mas del 30 % de los participantes sefialaron que la mejora de los sistemas
generales es importante para ellos. Las personas también nos expresaron que tiene que haber mas
asistencias para las personas con discapacidad que no son parte del NDIS.

Educacion y aprendizaje

Hubo un amplio apoyo a favor de la reforma de la educacion, inclusive en los centros
especializados. Nos expresaron que tenemos que mejorar las actitudes en la comunidad y la
concienciacion sobre la discapacidad en todos los entornos educativos. También se respaldé el
aumento de la inclusién del sistema educativo a través de una mayor dotacién de recursos y el
desarrollo profesional de los educadores.

Salud y bienestar

Un tema recurrente en toda la Revision fue la mejora de los sistemas generales, ya que muchos
de los encuestados consideraron importante mejorar el sistema de salud. Algunas personas
dijeron que los Gobiernos deben abordar el costo de la atencion de la salud para las personas
con discapacidad, mientras que otras abogaron por aumentar los servicios de salud mental para
las personas con discapacidad.

Las personas también dijeron que necesitamos mejorar las actitudes en la comunidad y la
concienciacion sobre la discapacidad en todo el sistema de salud. Las personas nos comunicaron
que las actitudes negativas y la discriminacién hacia las personas con discapacidad pueden limitar
su acceso a la atencidén médica, el diagndstico y la toma de decisiones sobre su propio
tratamiento.

Actitudes en la comunidad

Las personas se expresaron sobre la importancia de las actitudes en la comunidad y la conciencia
de la discapacidad en sus comunidades, y cdmo esto afecta a todas las Areas de Resultado de la
ADS. Las DRO también dijeron que la ADS no logré mejorar las actitudes en la comunidad en
sectores clave (salud, educacion, primera infancia) ni impulsar un mejor acceso a los servicios y
ayudas para las personas con discapacidad que no pueden participar del NDIS.
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Se expreso un gran interés en una representacion auténtica de las personas con discapacidad en
la comunidad, en los medios de comunicacién y en las artes. Se apoy6 la idea de aumentar el
liderazgo de las personas con discapacidad.

A lo largo de la Revision, las personas que participaron tenian un escaso conocimiento de la ADS,
pero apoyaron el aumento de la concienciacion sobre la ADS en toda la comunidad: un mayor
reconocimiento de la ADS, de lo que es y de lo que hace.

Proximos pasos

Tendremos en cuenta los comentarios recibidos y realizaremos cambios practicos en los
procesos, estructuras y mecanismos de implementacién de la ADS.

A la espera de la aprobacion del Consejo Ministerial para la Reforma de la Discapacidad, el
Gobierno de Australia trabajara para actualizar la ADS y la hoja de ruta para reflejar las acciones
de la Revision. Publicaremos la informacion actualizada a finales de 2024.

Utilizaremos los comentarios recibidos sobre las Areas de Resultados y las Prioridades de Politicas
de la ADS para fundamentar el futuro compromiso con la comunidad de personas con
discapacidad a fin de desarrollar e implementar respuestas adecuadas y eficaces a esos temas.

Pospondremos algunas reformas hasta la Evaluacion Independiente de la ADS de 2025-2026. La
Evaluacion Independiente ofrecera la posibilidad de obtener una gama mas amplia de datos y
perspectivas, un mayor compromiso con las personas con discapacidad y las organizaciones que
las representan, y la investigacién de cuestiones mas complejas. De este modo, las personas con
discapacidad dispondran de tiempo y oportunidades para participar en la elaboraciéon y
aplicacién de las reformas de la ADS.

El Proyecto de Revisién agradece el asesoramiento y la informacién que las personas con
discapacidad, las organizaciones representativas de las personas con discapacidad y el Consejo
Asesor de la ADS han proporcionado a la revision de la ADS.
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