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؟  )TAPs(دفةتهسالمعمل ط الهي خطما 

 )TAPs(ة فدتهل مسعمضعت الحكومات خطط و،  )ADS(ةقللإعاا اليرستأة تيجياتراسء من جزك

ً ً

 از حرلإ

ة فدتهمسلمل العط اخطق بتطة. قللإعااليا رستأ ةيجيتارتسا نم ةددحم تلااجم يف جئاتنلا قيقحت يف مدقت

  يوذ صاخشلأل جئاتنلا نسحي امم ،ةددحم تاجرخم قيقحتل تاونس ثلاث ىلإ ةنس ىدم ىلع افثكم ازيكرت

  ة.قالإعا

  نمضتتو ةقاعلإا لاجم يف نييلارتسلأا ءارزولا لبق نم اهيلع ةقفاوملاو ةفدهتسم لمع ةطخ لك ضيوفت متي

 تاظحلاملاو ةحاتملا ةلدلأا ىلإ تاءارجلإا دنتست .تاموكحلا نم ةقسنملاو ةفدهتسملا تاءارجلإا نم ةلسلس

 خاص لأشع اتشاور ملءات بااجر تنفيذ الإم يتسو لهم.ة بنسلمهم باول ما هو حة قذوي الإعاخاص لأشمن ا

  ة.قذوي الإعا

 أجل:من )TAPs( ة فدتهسلممل العط ام خطتصميم ت

   .ةيسيئرلا تلااجملا يف تاموكحلا عيمج نم تارامثتسلااو دوهجلا قيسنت •

  ثيحو ،ةيروف تاءارجإ ذاختا ىلإ ةجاحب اهنأ ةقاعلإا ووذ صاخشلأا انربخأ يتلا تلااجملا ىلع زيكرتلا •

 .مهتايح يف قرف ربكأ ثادحإ ىلإ لضفأ جئاتن قيقحت يدؤيس

  اتروالاستشاير طوتال

 ة تيجياتراسق طلامنذ إت، ضوعالموة من انوعمتة موعجمل خلاير، من بكل كبشة قتمع الإعاجج مإدمام ت

ه ذهة فدتهمسلمل العة ار خطيكن تطويم ل .ةقتمع الإعاجه ملقارم ما حت ننحن )ADS(. ةقللإعااليا ترأس

)DROs(  ةقاعلإل ةلثمملا تامظنملاو ةياعرلا يمدقمو مهرسأو ةقاعلإا يوذ صاخشلأا نودب انكمم

  ايلارتسأ ةيجيتارتسا تايدتنم يف اوكراش نيذلا)ADS( ة قللإعااليا ترأسة جيتيارستستشاري لاس الالمجلوا

  رى.خة الأكمشارلاة شطأنة وقللإعا

ً

 يع جمبتة حاليلة اشارتلاسواحث بلر ايقارل لتشامل حليتقام ة، قللإعااليا ترأس ةجييتاتراسة جعامرء من جزك

 لمعلا ططخو ةقاعلإل ايلارتسأ ةيجيتارتسا لوح ةديفم ىؤر يف ةقاعلإا عمتجم نم ةدراولا حئاصنلاو ءارلآا

 ة قي الإعاص ذوخاشع الأة مكمشارلء اناثها أفينظر لوات لاحظالمة اجعامرد تمت ق. وةفدتهمسلا

)ADS ( ة قللإعااليا ترأسة جييتاترلاسستشاري س الالمجلوا)DROs(، ة قللإعاة ممثللمات المنظوا

  . رىخلإعاقة الألاليا ترأسة يجتياترسة احوكمت موعاجوم

 تهدفةسالمعمل ط الكل خطيه

ت فاتلاخمل الا. تشةقة السابفدتهمسلمل العط ان خطة مديدجلة افدتهمسلمل العط ال خطنقيح هيكتم ت

  تارشؤمو ،ةقسانتم جهن عابتا نامضل اهلمكأب ةيموكحلا تاءارجلإا يف ميلاقلأاو تايلاولا ةمهاسم ةظوحلملا

 ق طلنتد قم قاليالألايات ولوس أن اكعتل ةيئاوشعلا فادهلأا نم لادب نسحتلا راهظإ ىلع لمعت ازيكرت رثكأ

  د.لموارة من افختلت مياتومسبة وفختلسس ممن أ

ُ ُ

ً ً



 

 

 

 

 

 

 

  ة.ديدجة فدتهل مسعمثلاث خطط ك ناه

  ةمعات شاملتجل ومنازم •

  جتمعلمقف اوام •

 ةللعدااق وة والحقولاملسا •

  غياس والإبلاالق

 ة اليترلأسة احكوملدم من اقت التيثادحتة فدتهمسلمل العط ال خطحوتوى مسلة ايعفير رقارل التجستس

  تيلة الكميواة نوعيلات اشرلمؤعن اغ بلالك الإل ذشميس. وةحليلملأقاليم والحكومات اوات يالالووحكومات ا

ذ نفيتة يفيكل حوة فتلخقديم رؤى متنها شأن رز محلمقدم اعن التت يثادحتم يدقبتت حكوماللستسمح 

ير قارتم يدقتم تسيذوي الإعاقة. خاص للأشل فضأئج نتات اءارجه الإذهفر توف كين، يثما أمكحت، واءاجرالإ

ن نوكار/بسمية دينهال حلورها بيتم نشسة وماليلاة نلسأساس ا ىلفة عدتهمسلمل العط ال خطحوة حليمر

  ل عام.كول من الأ

  يفاضإ لمع

  تاءارجلإاو تاحلاصلإا نم عسوأ ةكبش نم اءزج ةفدهتسملا لمعلا ططخ نم ةعومجم ثدحأ لكشت

  ة. قة بالإعاقلمتعلا

ً

 : ميلاقلأاو تايلاولل ةيدرفلا لمعلا ططخ كلذ يف امب

2024-2033 ةيلارتسلأا ةمصاعلا ميلقإ يف ةقاعلإا ةيجيتارتسا •

2019-2029 ةيلارتسلأا ةمصاعلا ميلقإ يف ةقاعلإا ءاضق ةيجيتارتسا •

2023-2033 ةيلارتسلأا ةمصاعلا ميلقإ يف ةقاعلإا ةحص ةيجيتارتسا •

2024-2034 ةيلارتسلأا ةمصاعلا ميلقإ يف ميلعتلا ةيلومش ةيجيتارتسا •

2021-2025ة قلإعاج از لإدمايلوث وسايو ة نخط •

2022-2032  يلامشلا ميلقلإل ةقاعلإا لمع ةطخو ةيجيتارتسا •

2022-2027د نلانزيكوة يلالوة قة الإعاخط •

  ةقج الإعامايا لإدلاترأسب نوجة يلاة وخط •

2022-2026 ة قللإعاة يلالوة ايا: خطرتويكفة يلاة ولشامليا ايكتورف •

2022-2026 ة قل الإعاعمة ل: خطصولواة نيت إمكااءارجيا إيكتورف •

 2025-2027 نياماتسة يلالوة قة الإعايجتياتراس  •

 2020-2030ةبييا الغرلارستأة يلالوة قة الإعايجتياتراس •

  )alga.com.au( ةقج الإعاإدمال عمة خط •

https://www.act.gov.au/open/disability-strategy
https://www.act.gov.au/__data/assets/pdf_file/0010/2380798/ACT-Disability-Justice-Strategy.pdf
https://www.act.gov.au/directorates-and-agencies/act-health/strategies-programs-and-reports/strategies-and-plans/act-disability-health-strategy
https://www.education.act.gov.au/our-priorities/inclusive-education-a-disability-inclusion-strategy
https://dcj.nsw.gov.au/community-inclusion/disability-and-inclusion/nsw-disability-inclusion-plan.html
https://dpsc.nt.gov.au/community-programs-support/office-of-disability/disability-strategy/nt-disability-strategy-action-plan-2022-2025
https://www.dcssds.qld.gov.au/campaign/queenslands-disability-plan/about-plan/queenslands-disability-plan-2022-27
https://inclusive.sa.gov.au/have-your-say/state-disability-inclusion-plan
https://www.vic.gov.au/state-disability-plan
https://www.justice.vic.gov.au/about-the-department/disability-action-plan
https://www.dpac.tas.gov.au/divisions/cpp/community-and-disability-services/australias-disability-strategy
https://www.wa.gov.au/government/document-collections/state-disability-strategy-2020-2030
https://alga.com.au/app/uploads/2018/05/Disability-Inclusion-Planning-v2.pdf


 

 

 

 

 ز خطط كيترة بلصلت اابها ذع ري الاضطلاجيتي ل ارىخل الأعماة من الأن عيىلعء لضوة االتالي بط واط الرتسلو

 ة.فدتهمسلمل العا

 )UNCRPD(  ةقالإعا ذوي خاصلأش اقتحدة لحقولمالأمم اة قيفاتا •

  2021-2031ةقللإعااليا ترسة أيجتياتراس •

 ةجوفلسد الة نيطلواة قيفاتالا •

 2021-2031 الياترسل أفاطة أيني لحماطلوطار االإ •

 ةجوفلسد الني طلوق افاتمن الا  2ة يلوالأوح ذو الإصلا –)DSSP( ة قع الإعاز قطايتعزة خط •

2021-2030 ه لدي والتصل فاط الأىلجنسي علء امن الاعتداة يقاللوة نيطلوة ايجتياترلاسا •

  لفاطلألة نلآممات المنظلة نيطلودئ ابالما •

 )NDIS( ة قد الإعان ضميللتأة نيطلوة اللخطة يالحماة ودجولطار اإ •

 خاص لأش اللاتغاسل وهماوالإة لمعاملاة ءساوإنف لعل احوق حقيللتة ملكيلة انجللت من اصياتو •

  ةقذوي الإعا

ة، ماعيجتدمات الاخلة اار| وز 2022- 2032ل فاطوالأء نسالضد انف لعء انهاة لإنيطلوة الخطا •

  ةاليترلأسة احكوملا

 جنسينلبين اة وامساللة جييتاتراسة: ألمرأجل ال من لعما •

  ها(نشرد جر)بم  2024لعام)ADS(  ةقللإعااليا رستة أتيجيارستاة جعامر •

  ها(نشرد جرة )بملشاملالاتصالات ات ولمعلوما: اهاة بتبطلمرة الخطا •

 ة.قذوي الإعاق حقوة ية لحمادعوللني طلوطار االإ •

https://www.ohchr.org/en/instruments-mechanisms/instruments/convention-rights-persons-disabilities
https://www.disabilitygateway.gov.au/ads/strategy
https://www.closingthegap.gov.au/national-agreement
https://www.dss.gov.au/the-national-framework-for-protecting-australias-children-2021-2031
https://www.closingthegap.gov.au/sites/default/files/2022-08/disability-sector-strengthening-plan.pdf
https://www.childsafety.gov.au/resources/national-strategy-prevent-and-respond-child-sexual-abuse-2021-2030
https://childsafe.humanrights.gov.au/national-principles
https://www.dss.gov.au/sites/default/files/documents/02_2017/ndis_quality_and_safeguarding_framework_final.pdf
https://disability.royalcommission.gov.au/publications/final-report
https://disability.royalcommission.gov.au/publications/final-report
https://www.dss.gov.au/ending-violence
https://www.dss.gov.au/ending-violence
https://genderequality.gov.au/
https://www.dss.gov.au/sites/default/files/documents/05_2023/national-disability-advocacy-framework-2023-2025-pdf.pdf
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