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	2/ Emploi

	Il existe des services de soutien pour vous aider à acquérir les compétences et la confiance nécessaires pour trouver et garder un emploi. Qu'il s'agisse d'un environnement ouvert ou assisté, il existe des services de soutien pour vous aider à fournir un travail intéressant.


	Cette section fournit des liens vers des services et de l'information en matière de :

	Formation à l'emploi 

	Stages et formations pour acquérir de nouvelles compétences

	Trouver et garder un emploi 

	Vous aider à trouver votre premier emploi ou à changer d'emploi

	Vos droits en tant qu'employé·e 

	Quels sont vos droits en tant qu'employé·e et comment faire face à la discrimination



	 

	2.1 Formation à l'emploi 

	Il existe des oportunités pour vous aider à vous préparer pour un emploi. Vous pourriez bénéficier d'une formation pour acquérir de nouvelles compétences ou renforcer vos compétences acquises. Cela peut vous aider à trouver et à garder un emploi.


	Découvrez ce qui est disponible dans votre état ou territoire

	Veuillez utiliser la carte ou les boutons ici pour découvrir ce qui est disponible dans votre état ou territoire en anglais.












	2.2 Trouver et garder un emploi 

	Il peut s'avérer difficile de trouver et garder un emploi intéressant. Vous êtes peut-être nouveau·elle dans le monde de l'emploi, ou vous y revenez après une pause. Vous souhaitez peut-être prendre une nouvelle direction et explorer les possibilités d'une nouvelle carrière. Lorsque votre situation change, vos besoins en soutien et services changent également.


	Découvrez ce qui est disponible dans votre état ou territoire

	Veuillez utiliser la carte ou les boutons ici pour découvrir ce qui est disponible dans votre état ou territoire en anglais.



	

	2.3 Vos droits en tant qu'employé·e 

	Les personnes handicapées ont le droit de faire un travail intéressant dans un environnement sans discrimination. Vous avez le droit d'accéder aux mêmes opportunités que les autres personnes dans votre équipe. En tant qu'employé·e et collègue, vous avez le droit d'être traité de manière équitable et d'accéder à un soutien sur votre lieu de travail.


	Découvrez ce qui est disponible dans votre état ou territoire

	Veuillez utiliser la carte ou les boutons ici pour découvrir ce qui est disponible dans votre état ou territoire en anglais.
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